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PORTARIA N2 01, DE 21 DE JANEIRO DE 2026

"REGULAMENTA A DISPONIBILIZACAO DE HORARIO
RESERVADO PARA PARTICIPACAO DE PROFISSIONAIS DE
SAUDE NO CURSO DE APERFEICOAMENTO DA PRATICA EM
COORDENACAO DO CUIDADO NA ATENGCAO PRIMARIA A
SAUDE OFERTADO PELA SECRETARIA DE ATENGAO
PRIMARIA (SAPS) E CONSELHO NACIONAL DE SECRETARIAS
MUNICIPAIS DE SAUDE (CONASEMS).”

A Secretaria Municipal de Saude de Irupi - Estado do Espirito Santo, Hevillyn Eduarda
Furtado Silva de Oliveira, nomeada através do Decreto de N.2 158/2022, no uso das

atribuicdes legais que lhe sdo concedidas e;

Considerando a Portaria GM/MS n? 8.284, de 30 de setembro de 2025, que altera
diretrizes sobre formacdo e educacdo permanente em saude na Atencdo Primaria a

Saude, reconhecendo a importancia da liberacao de jornada para capacitagao;

Considerando a Nota Técnica Conjunta n? 425/2025-CGESCO/DESF/SAPS/MS, que
orienta gestores municipais, estaduais e do Distrito Federal quanto ao processo de
adesdao ao “Aperfeicoamento da Pratica em Coordena¢do do Cuidado a partir da
Atencdo Primdria a Saude”, projeto destinado aos trabalhadores da APS, Vigilancia em
Saude (VS) e Atencdo Especializada (AES) no SUS, e que evidencia a importancia da

participacdo dos profissionais nas ofertas formativas;

Considerando a a necessidade de qualificagao continua dos profissionais de saude no

ambito do Sistema Unico de Satude (SUS);



irupi.es.gov.br

SAUDE € 3 }

Oi

PREFEITURA O

N7

RESOLVE,

Art. 12 - Fica regulamentada a concessao de horario reservado de 4 (quatro)
horas mensais, sendo distribuidas em 1 (uma) hora semanal, direcionada aos
profissionais habilitados, com vinculo ativo e regular com a Secretaria Municipal de
Saude constantes no registro do SCNES, que se inscreverem e participarem do Curso
de Aperfeicoamento do Cuidado ofertado pelo Ministério da Saude, voltado ao
aprimoramento da pratica clinica e gestdo do cuidado, sem prejuizo ao atendimento a
populagao.

Art. 22 - Os profissionais a que se refere o art. 12 terdo direito a um horario
reservado de 4 (quatro) horas mensais de sua jornada de trabalho regular, as quais

serdo distribuidas em 1 (uma) hora semanal, para:
| — Assistir aulas, seminarios ou sessodes sincronas do referido curso;
Il — Realizar atividades pedagdgicas ou avaliacdes previstas na matriz curricular;

Il — Participar de atividades correlatas ao aperfeicoamento, desde que

relacionadas ao conteudo aprovado pelo Ministério da Saude.
Art. 32 — S30 condic¢des para Concessao:

| — Aliberacdo do horario devera ser organizada pela chefia imediata, de modo a

ndo comprometer a continuidade e a qualidade do atendimento a populacdo;

Il — O profissional devera comprovar sua inscricdo e participacdo regular no curso,

mediante documento oficial emitido pela instituicao promotora;

Il — A liberacdo de hordrio ocorrerd uma vez por més, totalizando o limite de 4

(quatro) horas mensais, ndo cumulativas em meses subsequentes.

Art. 42 — Cada Unidade de Saude devera manter registro eletronico ou fisico da

utilizacdo do horério reservado, com data, carga hordria e atividade realizada.

| — Os registros deverdo ser encaminhados mensalmente a chefia imediata para

controle institucional.
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Art. 52 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao;

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Irupi/ES, 21 de Janeiro de 2026.

HEVILLYN EDUARDA FURTADO SILVA DE OLIVEIRA

Secretdria Municipal de Saude

Certidado de Publicacdo

Certifico para os devidos fins, nos termos da Lei Organica do
Municipio, que a presente Portaria foi publicada no quadro de
avisos da Prefeitura em 21 de janeiro de 2026.

Sténio Washington Rodrigues Belo
Secretdrio de Governo
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