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DECRETO N°449, DE 20 DE MAIO DE 2025

REGULAMENTA GRATIFICACAO DE PRODUTIVIDADE
INSTITUIDA PELA LEI MUNICIPAL N2 1.157, DE 16 DE
ABRIL DE 2025 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Considerando os autos do Processo Administrativo n2 2.679/2025;

O Prefeito do Municipio de Irupi, Estado do Espirito Santo, PAULINO LOURENCO DA SILVA, nO UsO

de suas atribuigdes,
DECRETA:

Art. 12 Este Decreto dispGe sobre a Gratificagdo de Produtividade - GP, destinada a
incentivar os servidores da Secretaria de Obras, Servicos Urbanos e Interior, com excecao dos

ocupantes dos cargos de Operador de Mdaquinas e Condutor de Veiculos Pesados.

Art. 22 No exercicio de 2025, o valor maximo da GP por dia de trabalho serd de RS 20,00
(vinte reais), nos termos da Lei n2 1.157, de 16 de abril de 2025.

Art. 32 A Gratificacdo é atribuida em funcdo da produtividade do(a) servidor(a), aferida

em razdo dos encargos assumidos e das atividades desempenhadas, inerentes as suas fungdes.

Art. 42 A Gratificacdo corresponde a pontuacdo obtida pelo(a) servidor(a), observados
os critérios de concessdao e pontuacao, de acordo com este regulamento e as tabelas | e |l

constantes do anexo | deste Decreto.

§ 12 A pontuagao serd atribuida semanalmente para cada critério avaliado; ao final do
més, a pontuacao final de cada critério correspondera a média aritmética dos pontos obtidos

em todas as semanas trabalhadas.

§ 22 O valor da gratificagdo serd calculado com base nos dias efetivamente trabalhados,

aplicando-se sobre esse total o percentual correspondente a faixa de pontuacdo alcancada.

§ 32 O(a) servidor(a) que ndo alcangar a pontua¢do minima de 50 (cinquenta) pontos no

més ndo fara jus a Gratificacdo de Produtividade.

Art. 52 A comprovacado do trabalho e do desempenho do(a) servidor(a), é feita mediante

o cumprimento dos seguintes procedimentos:

Rua Jalmas Gomes de Freitas, 151, Centro, Irupi - Espirito Santo
R 028 3548-1101 [ gabinete@irupi.es.govbr



iang

i i F PREFEIT A
irupi.es.gov.br .....'...} I ITURA 8

\ GOVERNO

| - o(a) Secretario(a) Municipal, relatara semanalmente o desenvolvimento do trabalho
e o desempenho dos servidores, aferindo a pontuacdo do dia em Relatdrio, constante no anexo

Il deste Decreto;

II- o(a) Secretario(a) Municipal, devera preencher Relatério Geral de Produtividade,
constante no anexo lll deste Decreto, atribuindo o total de pontos alcangados por cada
servidor(a) e a respectiva pontuacdo obtida e envid-lo mensalmente para o(a) Secretério(a) de
Administracdo e Planejamento e este(a), apds conferéncia, a Subsecretaria de Recursos

Humanos até 05 (cinco) dias do més subsequente.

Art. 62 A Gratificacdo de Produtividade ndo se incorporara, para nenhum efeito, aos

vencimentos dos servidores beneficiados, nem mesmo para a aposentadoria.

Art. 72 As despesas estabelecidas por este Decreto correrdo a conta do or¢camento

proprio do Municipio.
Art. 82 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Registre-se, publique-se, cumpra-se e arquive-se.

Irupi/ES, 20 de maio de 2025.

P AU LIN O L OURE NG O DA SI LVA

PREFEITOM UNICIPAL

CERTIDAO DE PUBLICAGAO

Certifico para os devidos fins nos termos da Lei Organica
Municipal, que o presente Decreto foi publicado no quadro de
aviso da Prefeitura em 20 de maio de 2025.

STENI0O WASHINGTON RODRIGUES BELO
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO
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ANEXO |
TABELA|
CRITERIOS PONTUACAO MAXIMA
Horario inicio das atividades 10 (dez) pontos
Espirito de equipe, cooperacgao e iniciativa 10 (dez) pontos

Hora produtiva/cumprimento do prazo

50 (ci t t
estabelecido (cinquenta) pontos

Zelo com equipamentos de trabalho,

empenhando-se em sua economia e 20 (vinte) pontos
conservagao
Uniforme e normas de seguranca 10 (dez) pontos
TABELA I
FAIXA DE PONTUAGAO GRATIFICAGAO A SER RECEBIDA POR SEMANA
0-50 0 (zero)

50% (cinquenta por cento) do valor maximo

50 - 80
por dia trabalhado
80% (oitenta por cento) do valor maximo
81-90 '
por dia trabalhado
91 - 100 100% (cem por cento) do valor méximo por

dia trabalhado
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ANEXO Il

cligue aqui para fazer o download do anexo |l

RELATORIO SEMANAL DE PRODUTIVIDADE

SERVIDOR(A): SECRETARIA/SETOR:

FUNcAO: PERiODO:

PONTOS DA 1¢ PONTOS DA 22 PONTOS DA 3¢ PONTOS DA 42 PONTOS DA 52 MEDIA DE PONTOS
SEMANA

CRITERIOS AVALIADOS

Horario inicio das atividades (0 a 10
pontos)

Espirito de equipe, cooperacao e
iniciativa. (0 a 10 pontos)

Hora produtiva/cumprimento do prazo
estabelecido. (0 a 50 pontos)

Zelo com equipamentos de trabalho,
empenhando-se em sua economia e
conservacao. (0 a 20 pontos)

Uniforme e normas de seguranca. (0 a 10
pontos)

VISTADO EM / / ASSINATURA SECRETARIO RESPONSAVEL:
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ANEXO Il

cligue aqui para fazer o download do anexo llI

RELATORIO GERAL DE PRODUTIVIDADE

SERVIDOR(A): SECRETARIA/SETOR:

FuNcAo: PERiODO:

TOTAL GERAL
VALOR DA GRATIFICACAO DE

VALOR DA GRATIFICAGAO PRODUTIVIDADE A RECEBER
1 PERCENTUAL ALCANCADO
DE PRODUTIVIDADE

SERVIDORES
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RS 54,63 x dias trabalhados

VISTADO EM / / ASSINATURA SECRETARIO RESPONSAVEL:
Assinado digitalmente por Assinado digitalmente por
STENIO WASHINGTON PAULINO LOURENCO DA
RODRIGUES BELO SILVA (emitido pelo CPF
Papel: Parte 905.776.557-87)
(CPF 147.027.447-71) Papel: Parte
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