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CONTRATO ADMINISTRATIVO

(Processo Administrativo EL n2446/2026 e Processo 1Doc n2 3.219/2026)
(Id CidadES 2026.033E0700001.09.0007)

CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 050/2026,
QUE FAZEM ENTRE SI O MUNICIPIO DE IRUPI
E CAPARAO SUSTENTABILIDADE PROJETOS E
CONSULTORIA LTDA.

O MUNICIPIO DE IRUPI, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Rua
Jalmas Gomes de Freitas, 151, Centro, na cidade de Irupi, Estado do Espirito Santo,
inscrito no CNPJ sob o n? 36.403.954/0001-92, neste ato representado(a) pelo(a)
Prefeito(a) Municipal, Sr. Paulino Lourenco da Silva, doravante denominado
CONTRATANTE, e a empresa CAPARAO SUSTENTABILIDADE PROJETOS E
CONSULTORIA LTDA, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n? 34.643.806/0001-10, sediado(a)
na Avenida Jose Antonio Lofego, n? 46, Centro, luna/ES, doravante designado
CONTRATADO, neste ato representado(a) por Celcino Dias de Moura Junior, sécio
administrador, conforme atos constitutivos da empresa apresentados nos autos, tendo
em vista o que consta no Processo Administrativo 1DOCn23.219/2026 e em observancia
as disposi¢cdes da Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021, e demais legislacao aplicavel,
resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da Dispensa de Licitacdo

n2 07/2026, mediante as clausulas e condi¢Bes a seguir enunciadas.
CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de servicos técnicos
especializados referentes a elaboracdo de Estudo Floristico em area localizada no
Distrito de Santa Cruz - area de intervencdo com aproximadamente 551,10 m?

(equivalente a 0,0551 hectare), nas condicGes estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratacdo:

ITEM | UNID. | QUANT. DESCRICAO VALOR VALOR
UNIT. TOTAL
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Servicos técnicos especializados

referentes a elaboracdo de Estudo
Floristi . locali Distri
1 Serv. 1 oristico em art,ea oca !zada no ~|str|to RS 4.000,00 | RS 4.000,00
de Santa Cruz — area de intervengdo com
aproximadamente 551,10 m?

(equivalente a 0,0551 hectare).

1.3. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcricado:
1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. Autorizacdo de Contratacdo Direta;
1.3.3. A proposta do contratado;
1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses contados de sua

publicacdo, na forma do art. 105 da Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021.

21.1. O prazo de vigéncia serd automaticamente prorrogado,
independentemente de termo aditivo, quando o objeto ndo for concluido no periodo
firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de culpa do contratado,

previstas neste instrumento.
2.2. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.

2.3. A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebracdao de termo

aditivo.

2.4. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, os custos ndao renovaveis ja pagos ou
amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratacdo deverdo ser

reduzidos ou eliminados como condi¢do para a renovacao.

2.5. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado
nas sancdes de declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com

poder publico, observadas as abrangéncias de aplicacdo.
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CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugao, assim como
os prazos e condicdes de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto

constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.
CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1. As regras sobre a subcontratagdao do objeto sdao aquelas estabelecidas no Termo de

Referéncia, anexo a este Contrato.
CLAUSULA QUINTA - PRECO
5.1. O valor total da contratacdo é de R$4.000,00 (quatro mil reais).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao,

frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacgao.
CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢cdes a ele referentes

encontram se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

6.1.1. 50% (cinquenta por cento) do valor do contrato serd pago apds a

assinatura do contrato e emissao da Ordem de Servico;

6.1.2. O saldo remanescente do contrato serd pago apds a entrega do estudo
floristico, do relatério técnico, da Anotacdo de Responsabilidade Técnica — ART e demais

documentos exigidos, mediante o recebimento definitivo do objeto pela Administracao.
CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

7.1. As regras acerca do reajuste do valor contratual sdo aquelas definidas no Termo de

Referéncia, anexo a este Contrato. PAULINO Assinado de forma digital por
PAULINO LOURENCO DA
LOURENCO DA SILVA:90577655787
CLAUSULA OITAVA - REVISAO SILVA:90577655787 Dados:2026.07.22 13:38:31-03'00'
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8.1. As regras acerca revisdo do valor contratual sdo aquelas definidas no Termo de

Referéncia, anexo a este Contrato.
CLAUSULA NONA - OBRIGACGES DO CONTRATANTE
9.1. S3o obrigagdes do Contratante:

9.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado,

de acordo com o contrato e seus anexos;

9.1.2. Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de

Referéncia;

9.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecées
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido,

no total ou em parte, as suas expensas;

9.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execu¢ao do contrato e o cumprimento das

obrigacdes pelo Contratado;

9.1.5. Comunicar a empresa para emissao de nota fiscal no que se refere a
parcela incontroversa da execuc¢do do objeto, para efeito de liquidacao e pagamento,
guando houver controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensao, qualidade

e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021

9.1.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucao
do objeto, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato e no Termo

de Referéncia;
9.1.7. Aplicar ao contratado as sancées previstas na lei e neste Contrato;

9.1.8. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo do Contratado, tais

como:

9.1.8.1. Indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta

ou indiretamente o objeto Contratado; ~ PAULINO Assinado de forma digital por
PAULINO LOURENCO DA
LOURENCO DA SILVA:90577655787

S I LVA:905 7765 5 787 Dados: 2026.07.22 13:38:03 -03'00'
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9.1.8.2. Fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser
pago pelo Contratado;

9.1.8.3. Estabelecer vinculo de subordinacdo com funciondrio do
Contratado;

9.1.8.4. Definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos
salarios pagos;

9.1.8.5. Demandar a funciondrio do Contratado a execucdo de tarefas
fora do escopo do objeto da contratacdo; e

9.1.8.6. Prever exigéncias que constituam intervencdo indevida da
Administracao na gestao interna do Contratado.

9.1.9. Cientificar o 6rgao de representacao judicial do Municipio para adogao das

medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacées pelo Contratado;

9.1.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacgdes
relacionadas a execugdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatdrios ou de nenhum interesse para

a boa execugdo do ajuste.

9.1.11. A Administracdo terd o prazo de 10 (dez) dias a contar da data do
protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorrogacdao motivada, por igual

periodo.

9.1.12. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio
economico-financeiro feitos pelo Contratado no prazo previsto no art. 123, p. Unico da

Lei n2 14.133, de 2021.

9.1.13. Comunicar o Contratado na hipdtese de posterior alteracdo do projeto

pelo Contratante, no caso do art. 93, §22 da Lei n2 14.133, de 2021.

9.1.14. A Administragao ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos
pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como

por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus

Assinado de forma digital por

empregados, prepostos ou subordinados. PAULINO LOURENCO  sar e ouminco oa
DA SILVA:90577655787 SILVA90577655787

Dados: 2026.07.22 13:37:52 -03'00"

Rua Jalmas Gomes de Freitas, 210, Centro, Irupi - Espirito Santo
Qg 028 3548-1397 [] assistenciasocial@irupi.es.gov.or



ASSISTENCIA SOCIAL,

irupi.es.gov.br } I PREFEITURA n

\ HABITACAO E CIDADANIA

CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

10.1. O Contratado deve cumprir todas as obriga¢des constantes deste Contrato e de
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes
da boa e perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacSes a seguir

dispostas:

10.1.1. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do
contrato ou autoridade superior (art. 137, Il da Lei n? 14.133, de 2021) e prestar todo

esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

10.1.2. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execu¢do ou dos materiais

empregados;

10.1.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do
objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo
contratual pelo Contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos

ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

10.1.4. O Contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do

contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos:

10.1.4.1. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

10.1.4.2. Certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa
da Unido;

10.1.4.3. Certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda
Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do Contratado;

10.1.4.4. Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF;
10.1.4.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT; e

10.1.4.6. Certiddo de Regularidade para com a Fazenda Municipal da sede
do interessado.
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10.1.5. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacGes previstas em
Acordo, Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias
abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacao especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante e nao podera

onerar o contrato;

10.1.6. Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia
da situagdo, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local
da execucdo do objeto contratual, ndo ultrapassando o prazo de 24 (vinte e

guatro) horas;

10.1.7. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que nao
esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a

seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

10.1.8. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obriga¢des assumidas, todas as condig¢des exigidas para habilitagdo no momento

da contratacao;

10.1.9. Cumprir, durante todo o periodo de execuc¢do do contrato, a reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas

na legislacdo (art. 116);

10.1.10. Comprovar a reserva de cargos a que se refere o item acima, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que

preencheram as referidas vagas (art. 116, paradgrafo Unico);

10.1.11. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do

cumprimento do contrato;

10.1.12. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos

custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo

Rua Jalmas Gomes de Freitas, 210, Centro, Irupi - Espirito Santo  pAuLINO

Assinado de forma
digital por PAULINO

N I i al@iruoi LOURENCO DA
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5787
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complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando

ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, |l, d da Lei n2 14.133, de 2021;

10.1.13. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal,

estadual ou municipal, as normas de seguranca do Contratante;

10.1.14. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das

cladusulas deste contrato, com habilitacdo e conhecimento adequados;

10.1.15. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos;

10.1.16. Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacdo de

regéncia;

10.1.17. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacao
pertinente, cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo
sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condi¢des de segurancga,

higiene e disciplina;

10.1.18. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e
aprovacdo, quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as

especificacdes do memorial descritivo ou instrumento congénere;

10.1.19. Cumprir as normas de protecdo ao trabalho, inclusive aquelas relativas

a seguranca e a saude no trabalho;

10.1.20. N3o submeter os trabalhadores a condi¢des degradantes de trabalho,

jornadas exaustivas, serviddo por divida ou trabalhos forcados;

10.1.21. N3o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis

anos de idade, exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos

Assinado de forma digital
PAULINO por PAULINO LOURENCO

LOURENCO DA DA SILVA:90577655787

Dados: 2026.07.22 13:37:28
SILVA:90577655787 Do

de idade, observada a legislacdo pertinente;
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10.1.22. N3o submeter o menor de dezoito anos de idade a realizacdo de
trabalho noturno e em condi¢des perigosas e insalubres e a realizagdo de
atividades constantes na Lista de Piores Formas de Trabalho Infantil, aprovada

pelo Decreto n2 6.481, de 12 de junho de 2008;

10.1.23. Receber e dar o tratamento adequado a denuncias de discriminacao,

violéncia e assédio no ambiente de trabalho;

10.1.24. Manter preposto aceito pela Administragao no local da obra ou do

servico para representd-lo na execu¢ao do contrato;

10.1.24.1. A indicacdo ou a manutencao do preposto da empresa poderd
ser recusada pelo érgdo ou entidade, desde que devidamente justificada,
devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.
10.1.25. N3o contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de
dirigente do Contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do art.

48, paragrafo Unico da Lei n? 14.133, de 2021;

10.1.26. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo Contratante
ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos

trabalhos, bem como aos documentos relativos a execucdo do empreendimento;

10.1.27. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas,

e tudo o que for necessario a execucao do objeto, durante a vigéncia do contrato;

10.1.28. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho e instalagdes
em condi¢des adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguranca e

bem-estar no trabalho;

10.1.29. Fornecer equipamentos de prote¢do individual (EPI) e equipamentos de

protecdo coletiva (EPC), quando for o caso;

10.1.30. Garantir o acesso do Contratante, a qualquer tempo, ao local dos

trabalhos, bem como aos documentos relativos a execuc¢do do contrato;

PAULINO LOURENCO DA Assinado de forma digital por PAULINO

LOURENCO DA SILVA:90577655787

SILVA:90577655787 Dados: 2026.07.22 13:37:18 03'00'
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10.1.31. Promover a organizac¢do técnica e administrativa dos servigos, de modo
a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e

especificacdes que integram o Termo de Referéncia, no prazo determinado;

10.1.32. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas

internas da Administracao;

10.1.33. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem
desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo
contrato, devendo o Contratado relatar ao Contratante toda e qualquer

ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;

10.1.34. Efetuar comunicacdo ao Contratante, assim que tiver ciéncia da
impossibilidade de realizacdo ou finalizacdo do servico no prazo estabelecido,

para adocdo de acoes de contingéncia cabiveis.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

11.1. As partes deverdao cumprir a Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto
a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato
administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da
proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de declaragao ou de

aceitacdo expressa.

11.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que

justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

11.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses

permitidas em Lei.

11.4. A Administracdo deverd ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos

os contratos de suboperacgao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

11.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
contratado elimina-los, com excecdo das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas

em que houver necessidade de guarda de documentacdo para fins de comprovacdo do
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cumprimento de obrigacOes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas

essas obrigagdes.

11.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,

requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

11.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento
dos deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por

garantir sua observancia.

11.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa cldusula,
devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacdo

formulados.

11.9. O Contratado deverd prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento

da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

11.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente
aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em
ambiente virtual controlado, com registro individual rastredvel de tratamentos
realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para

efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

11.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato
interoperavel, a fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas

hipoteses previstas na LGPD.

11.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao
tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em
especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacdes, editadas na forma

da LGPD.

11.12. Os contratos e convénios de que trata o art. 26, §12 da LGPD deverdo ser

PAULINO Assinado de forma digital por

. N . . PAULINO LOURENCO DA
comunicados a autoridade nacional. LOURENCO DA SILVA90577655787

Dados: 2026.07.22 13:37:06

SILVA:90577655787 300
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - GARANTIA DE EXECUCAO
12.1. Nao haverd exigéncia de garantia contratual da execugao.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. As regras acerca de infragdes e san¢des administrativas referentes a execugao do

contrato sdo aquelas definidas no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - EXTINCAO CONTRATUAL

14.1. O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigacGes de ambas as partes, ainda

gue isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

14.2. Se as obrigacbes nao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara
prorrogada até a conclusdo do objeto, caso em que devera a Administra¢do providenciar

a readequacdo do cronograma fixado para o contrato.

14.3. Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa

do Contratado:

14.3.1. Ficard ele constituido em mora, sendo-lhe aplicdveis as respectivas

san¢Oes administrativas; e

14.3.2. Podera a Administracdo optar pela extincdo do contrato e, nesse caso,

adotara as medidas admitidas em lei para a continuidade da execugdo contratual.

14.4. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas,
ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no art. 137 da Lei n?
14.133, de 2021, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla

defesa.
14.4.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os arts. 138 e 139 da mesma Lei.

14.4.2. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da

empresa ndo ensejara a extincdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.
PAU LlNO LOURENCO Assinado de forma digital por

DA PAULINO LOURENCO DA
SILVA:90577655787

SILVA:90577655787 Dados: 2026.07.22 13:36:57 -0300'

Rua Jalmas Gomes de Freitas, 210, Centro, Irupi - Espirito Santo
Qg 028 3548-1397 [] assistenciasocial@irupi.es.gov.or



irupi.es.gov.br

\ HABITACAO E CIDADANIA

ASSISTENCIA SOCIAL, } I

PREFEITURA l)

14.4.3. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera

ser formalizado termo aditivo para alteragao subjetiva.
14.5. O termo de extingdo, sempre que possivel, serd precedido:

14.5.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente

cumpridos;
14.5.2. Relag¢do dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
14.5.3. Indeniza¢des e multas.

14.6. A extincdo do contrato nao configura ébice para o reconhecimento do
desequilibrio econémico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizacdo por

meio de termo indenizatodrio (art. 131 da Lei n? 14.133, de 2021).
14.7. O Contratante podera ainda:

14.7.1. Nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo Contratado, reter a

garantia prestada a ser executada, conforme legislacdo que rege a matéria; e

14.7.2. Nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos
causados a Administracao, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n2 14.133, de 2021,

reter os eventuais créditos existentes em favor do Contratado decorrentes do contrato.

14.8. O contrato podera ser extinto caso se constate que o Contratado mantém vinculo
de natureza técnica, comercial, econGmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente
do érgao ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado
funcdo na contratacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles
seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o

terceiro grau.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERAGOES

15.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos art. 124 e

i ine inado de forma digital
seguintes da Lei n? 14.133, de 2021. PAULINO LOURENCO ﬁZSlJTTNS LgUoF;rEnNacc;gsf por

DA SILVA:90577655787 SILVA:90577655787

Dados: 2026.07.22 13:36:45 -03'00'
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15.2. O Contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cbes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato, e, no caso de reforma de edificio ou

de equipamento, o limite para os acréscimos sera de 50% (cinquenta por cento).

15.3. As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo
aditivo, submetido a prévia aprovagao da consultoria juridica do Contratante, salvo nos
casos de justificada necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipdtese em que a
formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei

n? 14.133, de 2021).

15.4. Registros que nado caracterizam altera¢ao do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebragao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei

n? 14.133, de 2021.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

16.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgamento do Municipio de Irupi deste exercicio, na dotacdo

abaixo discriminada: 1300000006 0824401322322- 33903900000-F. 629.
CLAUSULA DECIMA SETIMA - CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos serdao decididos pelo contratante, segundo as disposicdes
contidas na Lei n? 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n2 8.078, de 1990 - Cédigo de

Defesa do Consumidor e normas e principios gerais dos contratos.
CLAUSULA DECIMA OITAVA - PUBLICACAO

18.1. Incumbird ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional
de Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei n2 14.133, de 2021,
bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 91 da Lei n? 14.133,

de 2021, e ao art. 82, §22 da Lei n2 12.527, de 2011. Assinado de forma digital

PAULINO por PAULINO LOURENCO
LOURENCO DA DA SILVA:90577655787
. ! ) Dados: 2026.07.22
CLAUSULA DECIMA NONA - FORO SILVAD0577635787 1 3635 0300
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19.1. Fica eleito o Foro da Justica Estadual de IUna/ES para dirimir os litigios que
decorrerem da execugao deste Termo de Contrato que nao puderem ser compostos pela

conciliacdo, conforme art. 92, §12 da Lei n2 14.133, de 2021.

Irupi/ES, 20 de julho de 2026.

Assinado de forma digital
PAULINO oor PAULINO LOURENCO

LOURENCO DA DA SILVA:90577655787

SILVA:90577655787 Dados: 2026.07.22
13:36:25 -03'00

PAULINO LOURENCO DA SILVA

Prefeito de Irupi/ES

CELCINO DIAS  Assinado de forma
digital CELCINO
DEMOURA  DiAspkmoura.

JUNIOR:1351290 JUNIOR:13512903711
Dados: 2026.07.22

3711 12:06:52 -03'00'

CAPARAO SUSTENTABILIDADE PROJETOS E CONSULTORIA LTDA

Celcino Dias de Moura Junior — Representante Legal

Rua Jalmas Gomes de Freitas, 210, Centro, Irupi - Espirito Santo
@ 028 3548-1397 [] assistenciasocial@irupi.es.gov.or



		2026-07-22T12:06:52-0300
	CELCINO DIAS DE MOURA JUNIOR:13512903711


		2026-07-22T13:36:25-0300
	PAULINO LOURENCO DA SILVA:90577655787


		2026-07-22T13:36:35-0300
	PAULINO LOURENCO DA SILVA:90577655787


		2026-07-22T13:36:45-0300
	PAULINO LOURENCO DA SILVA:90577655787


		2026-07-22T13:36:57-0300
	PAULINO LOURENCO DA SILVA:90577655787


		2026-07-22T13:37:06-0300
	PAULINO LOURENCO DA SILVA:90577655787


		2026-07-22T13:37:18-0300
	PAULINO LOURENCO DA SILVA:90577655787


		2026-07-22T13:37:28-0300
	PAULINO LOURENCO DA SILVA:90577655787


		2026-07-22T13:37:40-0300
	PAULINO LOURENCO DA SILVA:90577655787


		2026-07-22T13:37:52-0300
	PAULINO LOURENCO DA SILVA:90577655787


		2026-07-22T13:38:03-0300
	PAULINO LOURENCO DA SILVA:90577655787


		2026-07-22T13:38:31-0300
	PAULINO LOURENCO DA SILVA:90577655787




