LEI N°© 1.087, DE 01 DE JUNHO DE 2023

CRIA o CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
PESSOAS COM DEFICIENCIA
DE IRUPI E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRUPI, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado, no ambito do Municipio de Irupi, o Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - COMPED, 6rgdo deliberativo,
consultivo e fiscalizador das agbes politicas voltadas para a promocdo, inclusao social
e defesa dos direitos de pessoa com deficiéncia no municipio, vinculado a secretaria
ou 6rgao municipal responsavel pela execucdo da politica municipal dos direitos da
pessoa com deficiéncia:

CAPITULO I
DA COMPETENCIA DO CONSELHO

Art. 2° Compete ao Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com
Deficiéncia - COMPED:

I - sugerir programas e agoes as politicas municipais das pessoas com
deficiéncia;

II - acompanhar, avaliar e fiscalizar a execucdo dos programas
pertinentes as pessoas com deficiéncia;

III - acompanhar qualquer matéria em tramitagdo, no ambito
municipal, que envolva a questdo das pessoas com deficiéncia, a pedido do chefe do
poder executivo ou por solicitacdo de maioria de seus membros;

IV - encaminhar ao chefe do poder executivo sugestdes para
elaboragdo ou adequacdo, quando necessario, das normas vigentes no tocante aos
interesses da pessoa com deficiéncia;

V - promover, incentivar e apoiar a realizacao de eventos, estudos e
pesquisas nos campos de promogao, protecao social e defesa dos direitos da pessoa
com deficiéncia;

VI - formular, supervisionar, acompanhar, avaliar, fiscalizar, cumprir e
fazer cumprir a politica municipal dos direitos da pessoa com deficiéncia.

VII - fazer constar no orcamento publico municipal recursos para
investimentos em programas que envolvam a Pessoa com Deficiéncias

VIII - fiscalizar e fazer cumprir a Lei de Cotas (Lei n° 8.213/91) para
pessoas portadoras de necessidades especiais no ambito municipal.

CAPITULO II
DA COMPOSICAO DO CONSELHO

Art. 32 O Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia
- COMPED sera composto da seguinte forma:



I - 02 (dois) representante titular e 02 (dois) suplente da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social;

IT - 01 (um) representante titular e 01 (um) suplente da Secretaria
Municipal de Saude;

ITII - 01 (um) representante titular e 01 (um) suplente da Secretaria
Municipal de Educacdo, que desempenha suas atividades com a Pessoa com
Deficiéncia;

IV - 01 (um) representante titular e 01 (um) suplente dos usuarios dos
servigos;

V - 01 (um) representante titular e 01 (um) suplente dos pais ou
responsaveis por Pessoa Com Deficiéncia;

VI - 02 (dois) representantes titulares e 02 (dois) suplentes de
instituicdes que desempenham atividades com pessoas com deficiéncia no ambito
municipal.

8§ 1° O Secretario Municipal de Assisténcia Social, Habitacdo e
Cidadania, ou pasta com denominacdo afim e o subsecretario, ou aquele que ocupa
cargo de igual denominagao, serao membros natos e suplentes do Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - COMPED, respectivamente.

8§ 209 O critério de escolha dos representantes sera realizado da
seguinte forma:

I - os representantes da area governamental serdo indicados pelo
prefeito municipal;

II - os representantes da Sociedade Civil, serdo indicados pelas
respectivas instituicoes;

ITI - os demais representantes serdao definidos mediante apresentacao
do nome do concorrente e eleicdo entre os afins.

Art. 4° O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Municipal dos
Direitos das Pessoas com Deficiéncia - COMPED deverdo ser representantes titulares
eleitos pelos membros do conselho para um mandato de 02 (dois) anos, permitida a
reeleicdo.

8§ 1° N3o serd permitida a eleicdo de Presidente e Vice-Presidente
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - COMPED de mesma
representatividade.

§ 29 Os representantes titulares e suplentes do Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - COMPED serdo eleitos em assembleia geral,
convocada para este fim, de conformidade com a area de atuacdo, sendo, apos,
designados por ato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 5° Os Conselheiros, prestarao servicos considerados relevantes
ao Municipio, portanto, ndo cabera nenhuma remuneracdo, Paragrafo Unico. As
despesas de viagens dos Conselheiros a servico da funcao, serdao custeadas pelo
Poder Executivo Municipal.

CAPITULO III



DAS ATIVIDADES DO CONSELHO

Art. 6° O Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia
- COMPED deverd, a partir da posse dos conselheiros, elaborar seu respectivo
Regimento Interno e Plano de Trabalho, a ser desenvolvido a Curto, Médio e Longo
prazo.

Paragrafo Unico. Cumpridas as metas tracadas com a respectiva
execucao da programacao definida, podera o conselho definir novas metas para sua
progressiva atuagao.

Art. 7° O Presidente do Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas
com Deficiéncia - COMPED ou os membros dos grupos de trabalhos especializados
poderdao convidar dirigentes de d6rgdos publicos, pessoas fisicas ou juridicas, para
esclarecimentos sobre a matéria em exame ou sempre que necessario.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA DO CONSELHO

Art. 82 O Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia
- COMPED tera a seguinte estrutura:

I - Plenario;

II - Mesa Diretora;

III - Cdmara Tematica Permanente;
IV - Grupo de Trabalhos;

V - Secretaria Executiva.

Art. 92 A Plenaria € o 6rgdo soberano do Conselho Municipal dos
Direitos das Pessoas com Deficiéncia - COMPED e a ela compete exercer o controle
da politica municipal da pessoa com deficiéncia.

Art. 10 A Plenaria se reunird em carater ordindrio, uma vez por més
e, extraordinariamente, sempre que for convocada pelo Presidente ou 2/3 dos
membros, com quérum minimo de maioria simples.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 11 O Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia
- COMPED mantera intercambio com outros 6rgédos congéneres municipais, estaduais
e federais.

Art. 12 Os atos do Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com
Deficiéncia - COMPED poderao ter publicidade para conhecimento e devida divulgagao
a populacdo.

Art. 13 O Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia
- COMPED elaborara seu Regimento Interno, que sera aprovado através de Decreto,
no prazo de 60 (sessenta) dias, apds a posse de seus membros.

Art. 14 O Poder Executivo Municipal propiciara ao Conselho Municipal
dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia - COMPED as condigdes necessarias ao seu



funcionamento, reunides, acdes e eventos, incluindo se realizacdo de convénios e
contratagbes de servigos referentes a intérpretes de Lingua Brasileira de Sinais -
LIBRAS, para acompanhamento das pessoas surdas e com deficiéncia auditiva em
curso, palestras, seminarios e quando necessario.

Art. 15 As despesas decorrentes desta Lei correrdao por conta da
dotagdo orgamentarias proprias.

Art. 16 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgado.

Gabinete do Prefeito Municipal de Irupi, Estado do Espirito Santo, ao primeiro do
més de junho de 2023 (01/06/2023).

EDMILSON MEIRELES DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

Este texto ndo substitui o original publicado e arquivado na Camara Municipal
de Irupi.
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